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DESENCADENE

el OJCV de

(cada) UNO

el poder de (cada) UNO

“Las necesidades son grandes, y ninguno de nosotros —
incluso yo— jamds hace cosas grandes. Sin embargo todos
podemos hacer cosas pequeiias, con mucho amor. Y juntos
podemos hacer algo maravilloso”.

— Madre Teresa

Esta es una de mis citas favoritas. Ademas de
inspirarme, me recuerda que todo cambio comienza
con una sola persona.

No obstante, aunque una persona puede servir
como catalizador, los cambios grandes solo ocurren
cuando muchas personas se mueven en un mismo
sentido. Cuando esto se da, juntos nos convertimos
en una imparable fuerza del bien.

TRANSFORMACION POR UN FUTURO
MAS PROSPERO
Ultimamente, en nuestra organizacién, hemos
hablado a fondo acerca de la transformacién. En
realidad, también hemos puesto nuestras manos a
la obra para hacer realidad esta transformacién.
Usted quizés se pregunte, “¢Qué han hecho
Gltimamente?”. Hemos estado:
¢ Evaluando nuestros programas
e Perfeccionando nuestras virtudes
¢ Enfocdndonos menos en aliviar los sintomas
de la pobreza y mds en abordar sus
principales causas.
Nuestro objetivo: Erradicar la pobreza para
su apadrinado.

IMAGINESE EL ENORME IMPACTO QUE
PODRIAMOS TENER
Hace varios meses conocf a seis hombres y mujeres

que se habfan graduado del Programa hace

mas de una década y hoy son econémicamente
independientes. Sin embargo, su prosperidad
econdmica solo reveld parte de su extraordinaria
transformacién.

Al aprovechar los programas que usted hace
posible, este grupo también enriquecié sus vidas
y las de quienes les rodeaban. Ellos sintieron una
enorme gratitud y se comprometieron a ayudar a
los demas.

Este efecto en cadena comenzé con usted.

Hoy, cada uno de estos jovenes da de su
tiempo y sus talentos para ayudar a los nifios y

jovenes de sus comunidades. Son grandes ejemplos



del poder de UNO. {Y hay miles més como ellos!
Ellos son una verdadera fuente de inspiracién,

al igual que USTED, ya que usted es quien ayuda a

hacer realidad estos cambios. Cuando cada UNO

de nosotros pone de su parte, vemos el efecto

del poder de (cada) UNO. Realmente transforma

el mundo.

UN ESFUERZO EN GRUPO
Gracias por su compasion. Gracias por hacer algo.
Le damos las gracias por ser quien produce
el efecto domind que transforma y mejora nuestro
mundo. Sus actos de generosidad perduraran més
allé de sus afios de vida y complementaran la labor
de muchas otras personas.
Nuevamente, muchas gracias por ser UNO de

los elementos importantes de este movimiento.

iEspero que usted se sienta igual de

emocionado que yo de ver qué tan lejos

llegaremos!

Con emocién del futuro que nos espera,

Susana Eshleman
Presidenta
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Escrito por

Gina Kellogg

el poder de (cada) UNO

sted leyé la nota de Susana (paginas 2-3)

que explicé los grandes cambios que estan

aconteciendo en Children International (CI).

Bésicamente, estamos creando una nueva y
mejor versién de nosotros. La visidn: ofrecer de
manera més eficaz el apoyo y las habilidades que
nuestros apadrinados necesitan para ser saludables
educados, empoderados y empleados.

Para alcanzar esa meta, nos estamos enfocando
en proporcionarles a los nifios y jévenes tres
elementos fundamentales:

1) Un equipo de personas que les apoye
2) Un lugar seguro donde pueden recibir ayuda

3) Una estrategia que aborda los temas de salud,

educacién, empoderamiento y empleo mediante

programas y servicios adaptados al pais y a la edad.

PRIMERO: EL EQUIPO
Cada uno de los colaboradores de CI son integrantes
vitales, por supuesto, pero los padrinos y las madrinas
son de particular importancia ya que ofrecen
motivacién individual a cada nifio.

Sin embargo, si usted es padrino, no tiene
que sentirse totalmente responsable por el futuro
de su apadrinado. Usted cuenta con el apoyo de
compaifieros de equipo, entre ellos
e Empleados y voluntarios de las agencias quienes

conocen bien a los apadrinados y sus necesidades




dentales, bibliotecas, salas de computacién,
espacios para jovenes e incluso huertos
comunitarios.

Gracias a usted hemos podido construir

—y seguiremos construyendo— muchos de

estos refugios en el corazdén de las comunidades
de nuestros apadrinados. Ellos y sus familias
dependen de los espacios limpios y seguros para

hacer sus tareas, reunirse o entretenerse.

TERCERO: UNA ESTRATEGIA INTEGRAL
Estamos evaluando cada uno de los programas,
servicios y beneficios que ofrecemos. Cada uno
debe apoyar nuestro plan integral de ayudar a
los nifios a desarrollar habilidades de vida para
que sean saludables, educados, empleados y
empoderados para superar la pobreza.

Para maximizar el impacto de nuestros
programas los adaptamos al pais y la edad de
nuestros apadrinados. Asf que el apoyo que le
damos a un nifio de 5 afios de edad no es el

mismo que el que le damos a un joven de 15 afios.

Asimismo, nos aseguraremos de que los beneficios

y servicios para un apadrinado que viva en la zona

rural de Guatemala sean distintos a los que son

e Médicos, dentistas, maestros y tutores disponibles para un nifilo que viva en un barrio
quienes ofrecen la atencién y el currfculo para marginal urbano de la India.

cuerpos y mentes fuertes

e Empleados de la oficina central en Kansas UNA EVOLUCION IMPACTANTE
City, Missouri, quienes supervisan los Seguimos creyendo que la mejor manera de abordar
programas y la financiacién de los mismos, se la pobreza de una manera sostenible es invirtiendo
aseguran de que estemos logrando nuestras en nuestros apadrinados y dandoles la habilidad de
metas estratégicas y garantizan nuestro uso superar la pobreza generacional. Esa visién nunca i
responsable de sus donativos. cambiara. Simplemente estamos evolucionando A CONTINUACION:

Exploremos los cuatro

hacia una organizacién atin mas enfocada en las . ]
pilares: ser saludable,

SEGUNDO: ESPACIOS EXTRAORDINARIOS necesidades particulares de nuestros apadrinados. educado, empleado
Nuestros centros comunitarios son un elemento También estamos comprometidos a crear una mejor y empoderado.

distintivo de CI. Casi todos son edificios modernos experiencia para ustedes, nuestros colaboradores. (Lea mds en \/
y ampliamente dotados de clinicas médicas y la pdgina 12). @

children.org
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nuestro emcocsue:

ROMPER

CIRCULO
VICIOSO DE
LA POBREZA

=i



Por CADA NINO que
logre superar la pobreza, su

impacto se MULTIPLICARA

para futuras generaciones.

314) [os cuatro pilares
de nuestra vision:

Cada apadrinado se gradua de
nuestro programa SALUDABLE,
EDUCADO, EMPLEADO y
EMPODERADO para romper el

circulo vicioso de la pobreza.

;iQué eslo que
realmente funciona?
Hay que empezar
con los nifos.

Vea cémo les

ayudaremosy como

mediremos nuitroi'xito./
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icnhcl?;Z?ionalm juestro NUENO fogotip o

Lo que representa para nosotros:

e Una reaccién en cadena que comienza
con USTED y se extiende a los nifios
y jévenes, a los voluntarios, a las
comunidades y finalmente al mundo
entero.

e Crecimiento individual que infunde en
(cada) UNO el poder de ser un agente
de cambio positivo.

e Una huella que caracteriza el impacto
y aporte Unico de cada persona al
movimiento por erradicar la pobreza.

;Y usted qué ve? jCuéntenos!

Escrito por Nathan McKinney y Emily Eakes,

disenadores graficos

bserve la parte superior de esta pagina por un

instante. A la izquierda. ¢Ve ese simbolo circular

al lado del nombre de nuestra organizacién? Ese
es nuestro nuevo logotipo. De hecho, es solamente uno de
muchos cambios que verd con nuestra nueva imagen, la cual
ha sido renovada para reflejar la nueva visién de nuestra
organizacién.

Seguro que también notara nuevos colores, igual de
vibrantes como las comunidades donde viven nuestros nifios y
jovenes. Asimismo, vera mas fotos dindmicas que representan
mas fielmente sus vidas.

Ademas, aquf y en nuestro nuevo sitio web, children.org,
usted encontrara atiin més historias conmovedoras. Las
presentaremos maés creativamente mediante el uso de palabras
e imagenes fascinantes e inspiradoras.

A pesar de estos cambios visuales, seguimos teniendo
un singular objetivo: ayudar a los nifios y jévenes a superar la
pobreza. Es algo que lograremos comenzando con usted y todos
los otros agentes de cambio en el mundo que forman parte de
este audaz movimiento. Esperamos que nuestra nueva imagen
comunique nuestra gratitud y haga que su experiencia con el
apadrinamiento sea mucho mas estimulante y gratificante.

De hecho, jnos encantarfa saber lo que piensa! Envienos

un comentario a editor@children.org. @

children.org | 13







Otto Herrera

PADRINO

CALIFORNIA, ESTADOS UNIDOS;

AQUI CON MAYNOR (15)

CIUDAD DE GUATEMALA, GUATEMALA

RETRATOS . y
“Un cambio importante en mi vida fue empezar

a formar parte en la vida de Maynor, mi joven
ro m ( ( Q r( S apadrinado. Maynor también es el nombre de mi
primer hijo, quien fallecio.

Nuestros coordinadores de comunicaciones nos conectan

con las comunidades donde trabajamos. Cuando usted ve una
L . "Esto es algo muy especial para mi. La vida de
foto que le inspira, le aseguramos que nuestro coordinador de

comunicaciones sintié lo mismo al tomarla. A través de sus Maynor me hace recordar mi infancia. Yo también
historias e imagenes, ellos comparten visualmente el impacto creci sin un padre, también tuve un padrino, pero

del apoyo que brinda usted y la esperanza que suscita. nunca tuve la oportunidad de convivir con él.
) o Es por eso que quiero hacer una diferencia en
Encuentre algunas de nuestras fotos favoritas en las siguientes
paginas. Luego vea aln més de ellas en nuestra pdgina de
Facebook (pulsando Photos/Albums). convierte en una gran satisfaccion para mi. El es

la vida de Maynor. Cada logro que él realiza se

) ) o ) o ; un chico muy inteligente y talentoso. Me siento
Escrito por Shane J. Alliew, Verénica Arévalo, Patricia Calderdn,

Audrey Hamayanda, Erenia Mesa, Ashley Puderbaugh y orgulloso de él”.

Eduardo Uy Jr., Equipo Creativo

children.org | 15



"Hace 3 anos tuve que asumir la
maternidad sola y eso me replanteé
la vida completa. Me hizo un giro de
180 grados.

"Yo era muy timida, a pesar de que

yo tenia una profesién de psicologia,

yo era muy temerosa de asumir

cambios, de asumir retos y ese fue

el mayor de los retos que tuve que

asumir —estando sola, embarazada, -
enferma— porque mi embarazo fue

de alto riesgo. El hecho de tener

que empezar a luchar por alguien

me dio un nuevo brio, me dio

nuevas fuerzas.

“Todavia eso es lo que me motiva,
ahora tengo que ser el modelo

de alguien”.

— r

“Hace un afio escuché que
Children International
estaba dando clases de
musica. Pensé que era
una excelente idea, sobre
todo porque queria hacer

algo nuevo.

"Cuando me integré

al grupo musical, me

enfoqué en hacer mis

suefos realidad. Solia

pasar el tiempo en la calle.
No hacia nada productivo.
Mis padres me decian que

N F - afuera habia cosas malas.
Sebastian i - 5

] No les presté atencion,
JOVEN APADRINADO / ' il pero ahora entiendo por

BARRANQUILLA, COLOMBIA qué me lo decian”.

el poder de (cada) UNO



Angel o

NINA APADRINADA
QUEZON CITY,
FILIPINAS

“Antes no me gustaba leer libros. No los

tomaba en serio. Pero en el tercer grado
comencé a desarrollar una pasion por la
lectura porque queria mejorar mis notas.
Hoy paso tiempo en la biblioteca, y a

veces saco libros para leer en casa.

“Ahora he subido mi nota de inglés de 80

a 90. jMi madre estd muy contental

“Creo que la lectura me ayudara a llegar
lejos en la vida. Me ayudaré a encontrar
empleo el dia de mafana. Mi suefo

1 ; es ser maestra de inglés, como gesto
[ de agradecimiento a mis padres por el

O

; - e apoyo que me brindaron y para que se
= 1 sientan orgullosos de mi”.

=- Y 9

“Hoy, como madre de una
hija, como voluntaria y como i
mujer, tengo una perspectiva
distinta de la vida. Las mujeres rL
no son juguetes. Somos seres
humanos con sentimientos y
emociones y, ademas, somos
creadoras —damos a luz—.

Le ensefio a mi hija a diario a
que nunca se quede callada si

alguien o algo no esta correcto.

lﬁ' Hay que denunciarlo”.

¢(CONOCE USTED A Aru n a

ALGUIEN A QUIEN

DEBERIAMOS Ch OWd h u I’y

PRESENTAR?
iDiganos! Escriba a VOLUNTARIA

editor@children.org. KOLKATA, INDIA

children.org J,7







)OS continentes

UN EQUIPO

Escrito por Jimmy Mack. Foto: Chiza Mkandawire.

contece algo especial cuando UN adulto
conecta con UN nifio necesitado. Se da
un cambio en ambas vidas. El mundo
cambia. El poder de (cada) UNO®M se vuelve
realidad. La madrina Courtney Howard (de 26
afios), de Wichita, Kansas, es prueba de esto.
“Sabfa que me interesarfa ayudar a un nifio
en Africa, y Mathews habfa esperado més que
cualquier otro nifio”, manifesté ella. “No queria
que él tuviera que esperar un segundo més”.
Sin embargo, a Courtney no le basté apadrinar
a uno solo. “Happy se vefa de lo més linda”, dice
ella. En ese momento, tres vidas —las de Courtney,

Mathews y Happy— cambiaron para siempre.

“A veces la vida se siente abrumadora, pero cuando
uno la reduce a uno mismo y una persona mas, se da

cuenta de que si puede marcar la diferencia”.

- Courtney, madrina de Happy y Mathews

UNA DISTANCIA MAS CORTA

“Estaba tan emocionada de poder ayudar a estos
nifios a pesar de vivir tan lejos”, nos cuenta
Courtney. No obstante, la distancia entre ella

y sus apadrinados pronto se acortaria. Poco
después de apadrinarlos, Courtney y su prometido,
Brandon, decidieron visitar a los dos nifios en
Lusaka, Zambia.

“Tengo miedo de volar, asi que me sent{
nerviosa durante el vuelo entero”, recuerda
Courtney. Pero su estrés desaparecié el instante en
que vio a sus dos apadrinados. “Parecfa un suefo”,

dice ella. “iFue increible! De repente mis dos

niflos dejaron de ser solo imagenes en papel
y se convirtieron en seres de carne y hueso.

iRecordaré ese momento por el resto de mi vida!”.

UN CAMBIO DE DOBLE ViA

La conexidn entre padrino y apadrinado es una
que transforma la vida de ambos, asi como la de
nuestros voluntarios, padres de familia, médicos,
tutores y el resto del equipo.

“Siento que ha llenado un vacio en mi vida
que no sabfa que existfa”, confiesa ella. “A veces
la vida se siente abrumadora, pero cuando uno
la reduce a uno mismo y una persona mas, se da
cuenta de que si puede marcar la diferencia.

“No puedo apadrinar a
todos los nifios, pero puedo
ser la madrina de Happy y
Mathews y tener un impacto
en sus vidas”.

Ahora, la meta de Court-
ney es transmitir el poder de
(cada) UNO a sus amigos y familiares. “Reciente-
mente un amigo comenzdé a apadrinar una nifia en
Ecuador”, cuenta ella. “Se siente tan bien compartir
Children International con otras personas y saber
que uno esta ayudando a los nifios necesitados.

“Si cada persona aportara un grano de arena,
millones de personas recibirian ayuda. Ese

poder es enorme”. @

Lea otra

inspiradora historia
de So(iJaviJaJ

children.org | 19
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CAR
CADENA

DA

Escrito por Shane Alliew y Deron Denton. Fotos: Shane y Katalina.

6mo termina una joven que
C crecié pobre en las Filipinas
dl dando clases en los Emiratos
Arabes Unidos (EAU) y apadrinando un
nifio en la India?

La historia comienza en un barrio
marginal de Manila. ..

Katalina Yambao (26 afios) recuerda
que en la comunidad en la que ella crecié
abundaba el alcoholismo, la drogadiccién
y el crimen. “Mis cinco hermanos y
yo tenfamos que luchar a diario para
sobrevivir”, dice ella

El padre de Katalina era barbero. El

el poder de (cada) UNO

luchaba constantemente para generar
suficiente dinero para sustentar a su
familia. De igual manera, su hogar —un
chiquero renovado con paredes y techo—
era mejor que vivir desamparados.

VALENTIA PARA SUPERARSE

De nifia, a Katalina se le hizo dificil

asistir a la escuela, pero el apoyo y la
motivacién que recibié de su padrino y de
los programas y el personal de Children
International le dieron la valentia para
seguir adelante y buscar una vida mejor.

“El ser apadrinada”, dice ella, “me dio

la esperanza de poder superarme”.

Katalina ingresé al programa de Cl a
los 6 afios de edad. En breve, el mensaje de
aliento de su padrino le ayudé a progresar.
“Comencé a creer que yo era querida, por

mi padrino y por Dios”, afiade Katalina.

UNA TRANSFORMACION TOTAL
Con la secundaria a punto de empezar,
Katalina comenzé a florecer. Su
participacién inicial con varios programas
juveniles de CI le ayudd a sentirse

segura de si misma. Ella se volvi

mas extrovertida y asumié el papel de



mentora de sus pares y otros nifios.

“A través de estos programas”, dice
Katalina, “conoci a mucha gente diferente
y aprendf de sus experiencias. Descubri
un deseo genuino de mejorar mi vida y
aprend{ como hacer realidad ese deseo”.

A medida que se acercaba su fecha de
graduacién, Katalina ansiaba avanzar a la
universidad. Los ingresos limitados de su
familia le imposibilitaban ese suefio, pero
gracias a sus excelentes notas académicas
y el apoyo de Cl, ella logré ganarse una
beca HOPE (Habilidades y Oportunidades
Por medio de la Educacién). Este apoyo

incrementé cuando Katalina se integrd

al equipo oficial de tenis de mesa de la
Universidad de las Filipinas.

UN ALCANCE MUNDIAL

En 2009, Katalina sacé su licenciatura
en Educacién Primaria. Hoy trabaja de
maestra en Dubai, EAU. Ella también da

refuerzo escolar a nifios de todo el mundo,

entre ellos —por casualidad— uno de
Kansas City, Missouri, ciudad donde se
encuentra la sede de CI.

Debido al poder transformador del

apadrinamiento que ella misma vivid,

"El ser
apadrinada
me dio la
esperanza
de poder

Katalina se convirti¢ en madrina. Ella
conocid por primera vez a Kamil, de 6
afios de edad, durante un reciente viaje a
Delhi, India.

“El apadrinamiento me enseiié
a dar gracias por lo que tengo”, dice
Katalina, “y a mostrarle gratitud a la gente
que me apoyd. Aun cuando no tenia nada,
sentia esperanza de que todo saldria bien
y que un dfa incluso yo cambiaria la vida
alguien mas”.

Todo resultd bien, y hoy Katalina
efectivamente estd transformando la vida
de otra persona dichosa: Kamil. @@

children.org
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AMPLIE o
MUNDO

Recopilado por David Nebel y Jimmy Mack

Conozca mas sobre la realidad en que viven nuestros

apadrinados con estas recomendaciones de cultura y

entretenimiento hechas por dos miembros del Equipo de

Children International.

Para los que quieren descubrir algo nuevo o

simplemente entretenerse, hemos seleccionado articulos

que educan, entretienen e inspiran.

!

LIVING ON ONE DOLLAR

S0 S | 50 DO LIRS | W D) W ST T

VIDEO:

"Living on one dollar”

Durante dos meses, estos
cineastas documentaron la
cruel realidad de vivir con
un promedio de USSI al

dfa en una aldea remota de
Guatemala. En el curso de la
filmacién, ellos se hicieron
amigos de sus vecinos, una
relacién que revel6 realidades
de la condicién humana que
atraviesa barreras culturales,

socioecondmicas y étnicas.

Véalo en livingonone.org

o en Netflix.

MUSICA:
"Voiceless woman”
de B-Flow

La musica de B-Flow

tiene mas que un buen
ritmo. “Voiceless Woman”
es un llamado para
ponerle fin a la violencia
contra las mujeres y las
nifias. Es una mezcla
perfecta de musica pop,
reggae y musica zambiana
tradicional que cautivara

sus ofdos.

Descargue el album en

amazon.com

LIBRO:
"Untouchables: My family’s

triumphant escape from
india’s caste system” de
N. Jadhav

El gobierno hindd ha
aprobado leyes para reducir la
discriminacién entre grupos
socioeconémicos en la India,
conocidos como castas. A
pesar de este esfuerzo, sigue
habiendo discriminacién y
violencia, particularmente

entre los intocables.

Encuéntrelo en amazon.com

o una libreria local.

JUGUETE:

El trompo

El trompo es un juguete
popular en Latinoamérica.
Estos juguetes,
tipicamente de madera

y con decoraciones que
reflejan la cultura del

pafs, son sencillos pero
dificiles de dominar. Sin
embargo, una vez que
aprenda a usarlo, el trompo
podré darle horas de
diversion.

Amazon.com tiene trompos

de todo el mundo.

Inscribase en smile.amazon.com para que una porcién de sus compras apoye nuestros esfuerzos humanitarios.

el poder de (cada) UNO



Le preguntamos a

#EquipoCl <&

Visite children.org/
;. Qué es lo més gracioso que le ha dicho un nifio? frases-graciosas.

“Le lefa a un grupo de alumnos de kinder. “Mi hermana de 5 afios de edad acababa de
regresar de la escuela. Le pregunté qué habia

almorzado y me contestd, ‘jArroz paralizado!’.

Después de terminar, les pregunté si tenian
preguntas. Uno de ellos me pregunté: ‘¢ Por

qué tienes la cabeza tan, tan, tan grande?’". (Creo que quiso decir arroz frito...)".

- Ryan Davis, director — Musha Tarafdar, joven voluntario
(Little Rock, Arkansas) (Kolkata, India)

“Le dije a un nifio apadrinado que le ”; Qué haras si esa vaca que intentas mover te
é

dijera al médico cémo se sentia, y el nifo persigue?”

H 1 1A ’, H . . . .
inmediatamente respondio, ‘jMe siento con — Shane J. Alliew, coordinador de comunicaciones

ganas de comer mucha comida deliciosa!”" (Kolkata, India)

— Maria Selina Aspra, oficial de campo
(Regién de Bicol, Filipinas)

Nuestra visién

Nuestra visién es que cada nifio se gradie
de nuestro programa saludable, educado,
empleado y empoderado para romper el
circulo vicioso de la pobreza.

Coordinadores de Comunicaciones

COLOMBIA MEXICO
Patricia Calderén Xavier Hernandez
Marelvis Campo )

REPUBLICA
ECUADOR DOMINICANA
Patricia Huerta Erenia Mesa

Andrés Rosero
FILIPINAS

ESTADOS UNIDOS Carmelinda Carpio
Dianna Mitchell Anthony Lorcha
Pauline Paguia

GUATEMALA Eduardo Uy Jr.

Ada Verénica Arévalo
ZAMBIA

HONDURAS Audrey Hamayanda
Jesus Almendérez

INDIA
Shane J. Alliew

children.org | 23
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PO Box 219055
Kansas City, MO 64121

MANTENGASE EN CONTACTO
jQueremos sus comentarios!
Lldmenos al 1-800-888-3089 o
escriba a editor@children.org.

international

Non-Profit Org.
U.S. Postage
PAID
Children
International




